CONTRAT DE STAGE

Entre :

(Nom de I'Entreprise),
(Société/Entreprise),
(Adresse],

(N° de téléphone),
(E-mail),

(ci-apres dénommée "I'Entreprise")
ET:

(Nom de I'Etudiant(e)),
(Adresse],

(N° de téléphone),
(E-mail),

(ci-aprés dénommé(e) "le/la Stagiaire")
Préambule :

L'Entreprise souhaite accueillir un(e) stagiaire dans le cadre de sa formation
académique. Le/la stagiaire, actuellement inscrit(e) a I'Etablissement, accepte
de réaliser ce stage aux conditions définies ci-dessous. L'Etablissement encadre
et suit la progression du/de la stagiaire.

1. Objet du Stage

L'Entreprise accueille le/la Stagiaire en tant que (Titre du poste de stage) pour
une période de formation pratique dans le cadre de son cursus académique.

2. Durée du Stage

Le stage commencera le (date de début) et se terminera le (date de fin), pour
une durée totale de (nombre de semaines/maois).

3. Horaires de Travail

Le/la Stagiaire travaillera (nombre d'heures) heures par semaine, aux horaires
suivants : (heures de début et de fin, jours de la semaine).



4. Rémunération

Le stage est (rémunéré/non rémunéré). Si rémunéré, le/la Stagiaire recevra
une indemnité de (montant) FCFA par (semaine/mois).

5. Missions et Responsabilités
Le/la Stagiaire sera chargé(e) des missions suivantes :

o (Description des taches)
e (Description des responsabilités)

6. Formation et Suivi

L'Entreprise désignera un tuteur, (Nom du tuteur), chargé de I'encadrement
du/de la Stagiaire. L'Etablissement désignera un référent pédagogique, (Nom
du référent), pour suivre I'évolution du/de la Stagiaire.

7. Assurances

Le/la Stagiaire sera couvert(e) par les assurances de I'Etablissement pour la
durée du stage. L'Entreprise s'engage a assurer la sécurité du/de la Stagiaire
pendant les heures de travail.

8. Egalité de Genre et Non-Discrimination

L'Entreprise s'engage a respecter I'égalité des sexes et a ne pratiquer aucune
forme de discrimination basée sur le genre, 'origine, I'age, la religion ou toute
autre caractéristique personnelle.

9. Confidentialité

Le/la Stagiaire s'engage a respecter la confidentialité des informations de
I'Entreprise et de ses clients, tant pendant le stage qu'apres sa fin.

10. Résiliation

Ce contrat peut étre résilié par I'une des parties avec un préavis de [nombre de
jours] jours. En cas de faute grave, la résiliation peut étre immédiate.

11. Reglement des Différends



En cas de différend résultant de ce contrat, les parties s'efforceront de le
résoudre a I'amiable. A défaut, le différend sera soumis a la juridiction

compétente de (lieu).
12. Dispositions Générales

e Modifications : Toute modification du présent contrat doit étre faite par
écrit et signée par les trois parties.

e Intégralité du Contrat : Le présent contrat constitue l'intégralité de
I'accord entre les parties et remplace tous les accords antérieurs, écrits
OU Oraux.

e Loi Applicable : Ce contrat sera régi et interprété conformément aux lois
de [pays/état].

Date :
(Nom, Titre) (Nom, Titre)
Pour I'Entreprise Pour le/la Stagiaire

(Nom, Titre)
Pour | 'Etablissement



